
                                      

平成 27 年度事業報告 

 
   
【職員状況】（職員名簿は別紙） 

新入職員 介護 9 名  看護 3 名 OT  1 名  事務 1 名  医師 1 名 運転 1 名 
管理栄養士 2 名  

退職職員 介護 12 名 看護 3 名 事務 1 名 運転 1 名          
【事 業 報 告】 
  平成 27 年 4 月 入社式・オリエンテーション・新人歓迎会 
                    県議選不在者投票 3 名 
          人事制度検討会議スタート 
          佐久保険所厨房検査 
          あさがお一年点検 
       5 月 法人定期総会 
          あさがお運営推進会議 
       6 月 昼間避難訓練（しののめ・あさがお） 
          人事考課面接（理事長面談） 
       7 月 あさがお運営推進会議 
          納涼花火大会 
       8 月 長野県集団指導研修会（老健・居宅） 
          あさがお家族会 

夜勤者検診 
消防設備点検 

       9 月 入所者胸部レントゲン（あさがお・しののめ） 
しののめ・あさがお地域交流まつり（173 名参加） 
全老健神奈川大会参加 3 名（研究発表） 
新卒採用試験 

       10 月  法人理事会・評議員会 
11 月  新卒採用試験 
   小諸市介護保険事業者研究交流集会（あさがお発表） 
   あさがお運営推進会議 
   建築物定期検査（2 年毎） 
    給食業者との会議 
    職員全体会議（新人事制度発表） 

       12 月  人事考課面接 
職員ヘルスクリーニング 
夜間想定避難訓練 

           職員忘年会 



                                      

28 年 1 月  どんど焼き 
あさがお運営推進会議 

      しののめの里居室カーテン入替え 
      小諸市ケアプランチェック（特養あさがお） 
      人事考課評価者研修 

       2 月 消防設備点検 
地域密着型施設集団指導研修会 

        3 月 法人理事会・評議員会 
          正職員登用試験 
          あさがお運営推進会議 
          職員全体会議（組織体制見直し） 

  
※毎月しののめの里だより発行・あさがお通信は 5 月より発行 
【お誕生日会】   各チームで毎月第３土曜日開催  
【行事・希望献立】 まゆ玉作り、節分、花見、いちご狩り、七夕、バーベキュー、 

流しそうめん、納涼祭、リンゴ狩りなど 
行事に合わせた行事食の提供や利用者様の希望に合わせた希 
望献立の実施（月 1 回程度）、「おこびるしやしょ」の実施  

【クラブ活動】    合唱クラブ（白井他）、手芸クラブ（小山）、将棋クラブ（日 
                   下部・畑田）、映画クラブ 
【実習生受入れ】  佐久大学看護実習生、信州短期大学介護実習生 
          長野医療技術専門学校、健康科学大学 OT 実習生       
【体験学習受入れ】 東中学校                
【職員研修】    外部研修会への参加、各種学習会毎月 1 回開催 
【ボランティア】  語りの会「ゆい」、ユリちゃんクラブ、図書館ボランティア、 
          ケンちゃんバンド、暁の星幼稚園、みすず幼稚園、野岸幼稚園、 

東雲・松井区子ども神輿、ハローアニマル、小諸商高 JRC ク 
ラブ、書道ボランティア、幸せの青い鳥、東雲区ボランティア

（ハモニカ、草笛、フルート）、腹話術ボランティア 
【地域との交流】  しののめの里だより、あさがお通信回覧（松井区・東雲区）、 

東雲区納涼祭・どんど焼き・坂の上小運動会参加 
          避難訓練（松井区・東雲区・地元消防団）、しののめ・あさが 

お地域交流まつり 
【見学等受入れ】  鹿教湯病院、エフビー介護サービス、のぞみグループ、別所 

清明会、メディトピア、菊の園、市施設サービス部会、市高齢 
者福祉推進協議会等 

【各種会議】  
＊幹部会議       毎月開催      ＊看取りケア会議  随時  



                                      

＊責任者会議      毎月第 3 火曜日   ＊通所リハ運営会議 随時 
＊全体会議       年 2 回（11 月、3 月）＊入退所判定会議  隔週火曜日 
＊リスクマネジメント委員会 随時      ＊身体拘束廃止委員会 随時 
＊感染症・褥創対策委員会毎月第 3 月曜日   ＊各チームＳＳ会議 毎月１回  
＊事故対策委員会    毎月第 2 水曜日    ＊研修委員会   毎月第 2 木曜日 
＊レク・ボラ委員会   毎月第 1 水曜日    ＊栄養委員会  毎月第 2 火曜日 
＊整備・補修委員会   毎月第 2 月曜日  ＊広報・記録委員会毎月第 2 月曜日 
＊リハビリ委員会    毎月第 1 金曜日  ＊サービス担当者会議 随時 
＊チーム長会議・看護科会議・介護科会議・リハ科会議 毎月 1 回 
＊ケアマネ会議 隔月 1 回  
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